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COVER LETTER

TO: Amendment Section
Division of Corporations
Casa De Jubilo Orlando, Inc.
NAME OF CORPORATION:
NO9000O3647
DOCUMENT NUMBER:

The enclosed Articles of Amendment and fee are submitted for filing.

Please return all correspondence concerning this matter to the following:

Felix Luis De Jesus

(Name of Contact Person)
Casa De Jubile Orfando, Inc.

(Firm/ Company)
1461 Cedar Lake Dr.
(Address)

Orlando, Florida

(City/ State and Zip Code)

jubiloorlando@ gmail.com

E-mail address: {to be used for Tuture annual report notificabon)
For further information conceming this matter, please cali:

Felix Luis De Jesus 321 746-7459
at

(Name of Contact Person) (Area Code) (Daytime Telephone Number)
Enclosed is a check for the following amount made payable to the Florida Department of State;

O $35 Filing Fec  @%$43.75 Filing Fee & [1$43.75 Filing Fee &  [J1%$52.50 Filing Fee

Certificate of Status ~ Certified Copy Certificate of Status
(Additional copy is Certified Copy
enclosed) {Additional Copy is
Enclosed)

Mailing Address Styeet Address

Amendment Section Amendment Section

Division of Corporations Division of Corporations

P.0O. Box 6327 Clifton Building

Tallahassee, FL 32314 2661 Executive Center Circle

Tallahassee, FL 32301
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Articles of Amendment

to
Articles of Incorporation 17 HeT ] PoPH oL a7
of
Casa De Jubilo Orlando, Inc. v .
Era, - N .o ¢
ame of Corporation as corrent] with the Florida Dept. of State

NOS000003647

(Document Number of Corporation (if known)

Pursuant to the provisions of section 617.1006, Florida Statutes, this Florida Not For Profit Corporation adopts the following
amendment(s) to its Articles of Incorporation:

A. Hamending name, enter the new name of the corporation;
Jubilo Church Orlando, Inc.

The new
nante must be distinguishable and contain the word “corporation” or “incorporated” or the abbreviation *Corp.” or “Inc.”

“Company” or “Co.” may not be used in the pame.

Enter new principal office add if applicable:
(Principal office address MUST BE A STREET ADDRESS )

C. Enter new mailing address, if applicable:
(Mailing address MAY BE A POST OFFICE BOX)

D, If amending the registered agent and/or vephvtered office address in Florida, enter the name of the

new tered agent and/or the new o address:

Name of New Registered Agent:

(Florida street address)
New Regpistered Office Address.

, Florida
{City) (Zip Code)

New Registered Agent’s Signature, if changing Registered |4
I hereby accept the appointment as registered agent. [ am familiar with and accept the obligations of the position.

Signature of New Registered Agent, if changing
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If amending the Officers and/or Directors, enter the title and name of each officer/director being removed and title, name, and
*  address of each Officer and/or Director being added:

(Attach additional sheets, if necessary)

Please note the officer/director title by the first letter of the office title:

P = President; V= Vice President; T= Treasurer; S= Secretary; D= Director; TR= Trustee; C = Chairman or Clerk; CEO = Chief
Executive Officer; CFO = Chief Financial Officer. If an officer/director holds more than one title, list the first letter of each office
held. President, Treasurer, Director would be FTD.

Changes should be noted in the following manner. Currently John Doe is listed as the PST and Mike Jonres is lisied as the V. There is
a change, Mike Jones leaves the corporation, Sally Smith is named the V and S. These should be noted as John Doe, PT as a Change,
Mike Jones, V as Remove, and Sally Smith, SV as an Add.

Example:
X Change
X Remove
X Add
Type of Action
{Check One)
1) Change
Add
X
Remove
2) Change
Add
X
Remove
3} Change
X
Add
Remove
4) Change
X
Add
Remove
5) _____ Change
Add
Remove
6) Change
Add
Remove

<z

._i

John Doe
Mike Jones

Sally Smith

Name Address
Michael Nieves 3518 Jamaica Run Lane
Kissimmee, Florida 34746
s De Jesus 1461 Heron Ct.
Kissimmee, Florida 34759
Isis Pagan 5281 Central Florida Parkway
Orlando, Florida 32921
Uriel Hemandez 3244 Lorimar Lane

St. Gloud, Flonda 34772
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E. If amending or adding additional Articles, enter change{s) here:
(attdch addisional sheets, if necessary).  (Be specific)

I have attached the corporations amended bylaws.
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5912017
The date of each amendment(s) adeption: , if other than the

" date this document was signed.
5/9/2017

Effective date if applicable:

{ro more than 90 days after amendment file date)

Note: If the date inserted n this block does not meet the applicable statutory filing requirements, this date will not be listed as the
document’s effective date on the Department of State’s records.

Adeoption of Amendment(s) (CHECK O

O The amendment(s) was/were adopted by the members and the member of votes cast for the amendment(s)
was/were sufficient for approval.

B There are no members or members entitled to vote on the amendment(s). The amendment(s) was/were
adopted by (he board of directors.

5192017

(B¥ thd chaifman or vice chaiimqan ofﬂlelaﬁ.rd,presidemorotherofﬁcer-ifdirectors
\/ been selegtéd, by an incyrperetot — if in the hands of a receiver, trustee, or

President
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Reglamento

ARTICULO L. AFILIACION

Esta Asamblea se suscribe en una hermandad cooperativa, con otras asambleas de 1gual
fe, asociados o afiliados al Distrito Multicultural de Florida det Concilio de las
Asambleas de Dios y con el Concilio General de Las Asambleas de Dios, con oficinas en
Springfield, MO.

Definicion de la palabra cooperacién voluntaria: Por voluntario quiere decir que
habiendo aprendido doctrinas y practicas de Las Asambleas de Dios, y viendo los
beneficios que uno puede obtener perteneciendo a esta organizacion, esta congregacion
de su libre deseo decide hacerse miembro. Asi se hace responsable a todo lo que la
organizacion representa. Por "Cooperacion”, quiere decir que hara todo lo que este de
su parte por cumplir con todas las decisiones hechas, todas las obligaciones y
responsabilidades que incumben a las iglesias afiliadas a esta Organizacion, y respetara el
deseo de la mayoria expresado con procedimiento democratico;, mientras permanezca en
afiliacion legal. Por lo tanto "Cooperacion Voluntaria", quiere decir: que la asamblea
local, de su voluntad desea afiliarse en forma cooperativa a Las Asambleas de Dios. Esta
cooperacion se hace OBLIGATORIA Y NO OPCIONAL.

ARTICULO II. MEMBRECIA

Los requisitos y normas de membrecia de esta asamblea seran:

a. Evidencia de wuna experiencia genuina de regeneracion (El Nuevo
Nacimiento) Juan 1:2,13; 3:3-8, 1 Pedro 1:18-25.

b. Evidencia de una vida cristtana consistente: Romanos 6:4; 8:1-4, 13:13,14, Ef.
4:17-32, 5:1,2,15, 1 Juan 1:6,7.

¢. Subscribirse completamente a los dogmas de fe expuestas en las reglas
constitucionales de orden adoptadas por la asamblea de acuerdo a su habilidad.

d. No se otorgara membrecia a nuesira Iglesia a aquellas personas que su estilo de
vida al presente es inmoral y va en contra de los principios morales biblicos
establecidos por Dios en su Palabra. Levitico 18:22; 20:13, Romanos 1:21-27,
Mateo 19:4-9,

e. No se otorgara membrecia a vidas que no hayan realizado su contrato matrimonial
conforme a las leyes civiles y lo establecido por Dios en su Palabra.

f. Haber sido bautizado en agua por inmersion.

g. Creyentes a ser considerados como miembros de la iglesia deben haber asistido a
la misma por un periodo minimo de tres meses y haber cumplido con todas las
responsabilidades de un miembro tales como: estar presente en los servicios de la
Iglesia, contribuir con su finanzas (diezmos, ofrendas, primicias, pro-templo,
ofrenda misionera, etc) para el sostenimiento de la Iglesia, estar en armonia con
las ensefianzas y doctrinas de la Iglesia y mantener buena conducta.

Seccién 1. Miembros Activos (Votantes)
Todos aquellos quienes han llenado los requisitos escriturales para membrecia, cuyos
nombres aparecen en la lista original de membrecia de la Iglesia, junto con aquellos



" nombres que seran afiadidos de tiempo en tiempo, constituirin la membrecia de votantes
legales de 1a Asamblea con tal que estos tengan 16 afios de edad o mas, que ellos asistan
regularmente y participen en los servicios,

que vivan vidas cristianas consistentes y estén en convenio con nuestro testimonio
distintivo, como lo establece el Articulo IV Dogmas de la Fe de la Constitucion de la
Iglesia.

Seccion 2. Miembros Inactivos (No Votantes)
Miembros activos  que tenian derecho a voto pero:
a. Sin causa justificada se ausentan de los servicios de la Iglesia por un periodo
de tres meses consecutivos 0 mas.
b. Sin causa justificada dejen de contribuir con sus finanzas para el
sostenimiento de la iglesia.
¢. No estén en armonia con sus ensefianzas y doctrinas de la Iglesia.
d. Puedan estar bajo cargos por mala conducta o hayan caido bajo condenacién
por sus pecados, practicas mundanas o acusaciones o convictos de alguna
felonia.
e. Hayan incurrido en algin acto delictivo durante el ttempo de su membrecia.
Seran considerados como miembros inactivos y perderan su privilegio de voto, hasta que
sean plenamente restaurados a la confraternidad.

Seccion 3. Miembros Juveniles (Adolescentes)
Todo creyente bautizado en agua por inmersion y que ha cumplido con los requisitos de
membrecia pero que aun no ha cumplido dieciséis (16) afios de edad.

Seccion 4.  Recibimiento de Miembros

a. Personas que deseen ser miembros activos de la Asamblea deberan haceérselo
saber al Pastor, quien examinara al solicitante de acuerdo a los requisitos y
normas para membrecia.

b. El Pastor debera presentar los nombres de quienes soliciten para membrecia con
su recomendacion a la Junta Administrativa, quien debera actuar sobre dicha
recomendacién y proceder a ratificar dichos candidatos. Personas quienes han
llenado los requisitos de membrecia y han pasado favorablemente seran recibidas
en la Asamblea publicamente en cualquiera de los servicios regulares y sus
nombres seran inscritos en la lista.

¢. Todo miembro transferido de una congregacion Asambleas de Dios, sera sujeto al
mismo proceso.

Seccion 5. Disciplina

a. Cualquier miembro de la Asamblea, podra ser provisionalmente suspendido de su
derecho hasta que se haya finalizado la investigacion y la decision final en su caso
es rendida.

b. Conducta inconsistente a las doctrinas de fe sostenidas por la Asamblea sera
considerada como suficiente causa por la cual cualquier persona puede ser
descalificada como miembro activo. (Mateo 18:15,18, Romanos 16:17-18, 1
Corintios 5:11, Galatas 1:8,9, Tito 3:11).

¢. l.a disciplina se realizara conforme lo estipule el Pastor.



Seccion 6.  Traslados
Todo miembro, en plena comunion, que desee trasladarse a otra Iglesia que sostenga
nuestras mismas verdades fundamentales puede sohicitarlo por carta a la Secretaria/o la
cual debera ser extendida con la aprobacion del Pastor y el Junta Administrativa, dicha
carta sera firmada por el Pastor.
a. El Pastor dari carta de traslado a los miembros que lo soliciten, a menos que tales
miembros hayan sido hallados culpables de pecado o error doctrinal.
b. Es recomendable, que los dos pastores envueltos en el traslado de membrecia se
comuniquen uno con otro acerca del asunto.

Seccion 7.  Lista de Miembros
El Pastor y el Junta Administrativa revisaran anualmente la lista de membrecia. Seran
removidos de la lista de miembros activos todas aquellas personas que:

a. Hayan fallecido.

b. Se les haya o se hayan dado de baja.

¢. Hayan caido en pecado y cuya conducta no esté en consistencia con las

normas y ensefianzas de laiglesia.

Si un miembro es dado de baja de la lista por alguna causa, la persona cuyo nombre fue
dado de baja debera ser notificada inmediatamente por el/la Secretario/a de la iglesia. La
persona podra apelar tal decisién ante el Junta Administrativa y de sostenerse la decisién
anterior, podra hacerlo ante la Asamblea. La decision de la Asambiea, por mayoria de
votos, serd considerada final. (Mateo. 18:15-17, Romanos 16:17,18, 1 Corintios 5:1-5, 2
Tesalonicenses 3:6-15)

Seccion 8.  Intervencion del Distrito en una Asamblea Local
a. Circunstancias que requieren intervencion
Aungue los derechos de una asamblea local de gobernarse a si misma es un
principio basico de] Concilio General, también se reconoce que la asamblea tiene
una responsabilidad hacia el Concilio Distrital y el Concilio General, y ambos
tienen una responsabilidad hacia la Asamblea. Alguna de las circunstancias
que requieren intervencion de la Oficialidad del Distrito es como sigue:

1. Division que resulta en desorientacion y ruptura.

2. Ausencia prolongada del liderazgo pastoral.

3. E! asumir autoridad dictatorial el Pastor o la Junta Administrativa.

4, Desviacion o abandono de los principios y practicas de las
Asambleas de Dios.

5 Intencion de renuncia a la afiliacion con las Asambleas de Dios.

b. Procedimiento de intervencién
Tanto el Distrito puede solicitar el reunirse con la Junta Administrativa o la
congregacion, o se le puede haber extendido una invitacion a los Oficiales del
Distrito. Esto puede hacerse en la forma siguiente:
1. Por solicitud del Pastor.
2. Por accion de la Junta Administrativa.
3. Por peticién de un grupo de la congregaciéon de acuerdo a la provision del
Reglamento.
c. Desafiliacién de la Iglesia



Se realizara conforme al Articulo XI, Seccidon 2 letra g, de la Constitucién y
Regtamento del Distrito Hispano del Sureste, por votacion de 2/3 partes.

ARTICULO III. LA ELECCION DEL PASTOR

Seccién 1. Seleccion del Candidato

El procedimiento para la seleccion de Pastor sera el siguiente:

a. La Junta Administrativa con la onientacion y consejo del Presbitero Seccional o un
representante del Distrito Multicultural de Flonida del Concilio de las Asambleas de
Dios, nominara los candidatos al pastorado. Recomendaciones pueden ser sometidas a
la Junta Administrativa por cualquier miembro de la asamblea.

b.

c.

Ningin candidato menor de treinta (30) afios de edad sera considerado al
pastorado.
Los candidatos al pastorado seran ministros ordenados o licenciados, que posean
credenciales vigentes por dos (2) afios 0 mas de cualquiera de los tres (3) Distritos
Hispanos de las Asambleas de Dios. La congregacion, con mediacion de la Junta
Administrativa, se reserva el derecho primario a escoger dicho candidato.
La Junta Administrativa seleccionara un Comité de Pulpito, compuesto por lideres
departamentales, el cual hara entrevistas necesarias a dicho candidato,
entendiéndose que para ir a votacién no sera necesario mas de un candidato.
El candidato seleccionado por €l Comité de Pulpito tendra la oportunidad de
predicar ante la congregacion durante un periodo previamente determinado por la
Junta Administrativa.
La Iglesia se reserva el derecho a escoger como candidato un miembro de la
misma, aunque no reuna (en parte) todas las calificaciones anteriormente
sefialadas por otros candidatos. Las cualificaciones para dicho candidato seran:

1. Que no sea un indocto

2. Que tenga, como minimo diez (10) afios de convertido

3. Graduado de un instituto biblico reconocido y de escuela superior (o su

equivalente)
4. Este sera presentado como primer candidato y se votara una (1) sola vez
por €l

Seccion 2. Eleccion del Pastor

a.

b.

C.

De faltar el Pastor General por cualquier razon sea muerte, reununcia o
separacion, La Pastora Lead ocupara el cargo de Pastora General. De no aceptar
esta responasabilidad, esta Asamblea requerira el voto de dos terceras partes, de
los miembros votantes en reunion extracrdinania para la eleccion de Pastor.

La Junta Administrativa determinara el término de tiempo del pastorado del
ministro, antes de la eleccion. El candidato sera sometido para confirmacién o
rechazo por la asamblea en votacion por papeleta secreta.

Se requerira dos terceras (2/3) partes de los votos emitidos por los miembros
presentes en dicha reunion para constituir eleccién. Se votara una (1) sola vez por
dicho candidato.

Votos que hayan sido sometidos por miembros que no puedan estar presente por
causa justificada y que hayan sido aprobados por la Junta Administrativa, seran
considerados como miembros presentes en dicha reunié.



€. Una vez el candidato acepte lo establecido en los incisos anteriores, se sujetara a
su contenido.

f. De no haber elecciéon, el candidato intenno establedo por el Distrito
Multicultural de Flonida del Concilio de las Asambleas de Dios, laborara en union
ala Junta Administrativa y el Liderato de la Iglesia conforme al Manual de Reglas
Operacionales de la iglesia local.

Seccion 3. Continuidad

La Junta Administrativa serd la que determinara el término del Pastor antes de la
entrevista de los candidatos y se lo notificara a los aspirantes al Pastorado de la Iglesia al
momento de la entrevista.

Seccion 4. Discontinuidad por Causa:

Cuando acusaciones o cargos, de caracter serio, sean presentados contra el Pastor, la
Junta Administrativa investigara exhaustivamente y al concluir dicha investigacion se
reunira con el pastor para dialogar al respecto. De ser afirmativa la acusacion, se pedird
su renuncia al pastorado. De renegar la renuncia, cesara en todas sus funciones hasta que
la iglesia en reunion emergente extraordinaria tome la decision final. Dicha reunion sera
presidida por un oficial del distrito y se requerira mayoria simple.

Causas por las cuales el Pastor podra ser llamado a cuentas por la Junta Administrativa de
la Asamblea en conjunto con la Oficialidad Distrital.

a, Si el Pastor viola los principios de doctrinas y gobiemo de la iglesia como
son declarados en la Constitucion y Reglamento Distritales; puede ser causa
de accién disciplinaria ante el comité de credenciales. Entre las
causas para tal accion figuran las siguientes:

1. Cualquier conducta que no corresponda a un ministro o indiscreciones de

caracter moral.
2, Ineficiencia general en el mimsterio.
3. El fracaso o la incapacidad de representar nuestro testimonio Pentecostal
correctamente.
4. Un espinitu contencioso o no cooperativo.
5. El asumir una autondad dictatorial sobre una Asamblea.
6. El rechazo arbitrario del consejo del Distrito.
7. Un cambio abierto y declarado en puntos de vista doctrinales.
8. Un habito de incurrir en deudas que trae reproche a la causa.
9. Un matnimonio en violacion de nuestras normas respecto al matrimonio y al
divorcio.
10. Violaciones de cortesia ministenal.
11, Ministrar sin aprobacion previa en una iglesia no afiliada a las Asambleas
de Dios.

12. Una actitud impropia hacia aquellos que han sido despedidos de la
Confraternidad.

ARTICULO 1V. OFICIALES Y DEBERES

Seccién 1. Junta Administrativa



Oficiales de la Asamblea sera el Pastor quien sera el Presidente de la Corporacion. La
Junta Administrativa sera compuesta del Pastor General, Pastora Lead, los oficiales de la
Corporacion (el Secretanio/a, el Tesorero/a) quienes seran, nombrados por el Pastor y tres
vocales, para traer el nimero total de un minimo de siete (7). Los vocales seran electos
por la Asamblea para un término de tres afios, pudiendo ser los mismos reelectos si ellos
desean ser considerados para reeleccion. Los cuales deben de calificar bajo los requisitos
Escritiirales para diaconos. (1 Timoteo 3:8-13). No podrd haber familiares de sangre
como parte de la Junta Administrativa.

Seccion 2. El Pastor

El Pastor sera considerado como el guia espinitual de la Asamblea y dirigira todas sus
actividades.

El sera el Presidente de la Corporacion y sera el Presidente de todas las reuniones de
negocios de la Asamblea y de la Junta Administrativa. El serda miembro ex-oficio de
todas las comisiones o departamentos. El proveera para todos los servicios de la
Asamblea y hara amreglos para todas las reuniones especiales, convenciones o campaiia.
Ninguna persona sera invitada a hablar, ministrar, ensefiar o a predicar en la Asamblea
sin su aprobacion.

Seccion 3.  Oficiales de Ia Corporacion

Los Oficiales de esta Corporacion Eclesiastica funcionaran como miembros de la Junta
Administrativa de esta Asamblea (de aqui en adelante se identificardA como Junta
Administrativa). Debera incluir también al Secretario/a y al Tesorero/a. La Junta
Administrativa es escogida para servir a la Iglesia y por consiguiente actuara en una
capacidad consejera con el Pastor en todos los asuntos administrativos de la corporacion.
Una mayoria presente en cualquier reunion de la Junta Administrativa constituira el
quérum, con tal que todos los miembros hayan sido notificados para estar presentes. En
el caso que la Asamblea esté temporalmente sin un Pastor o el Pastor este inhabil para
estar presente, la Junta Administrativa serd autonzada a proveer su propio presidente, de
sus miembros, en orden de tramitar los negocios de la Asamblea y para esto procurara la
orientacion del Presbiterio Seccional.

Seccibn 4. El Secretario/a

El Secretario/a serd miembro de la Junta Administrativa y mantendra las minutas de las
reuniones oficiales de la Junta Administrativa y de las reuniones de negocio de la
Asamblea. Mantendra un registro de la membrecia de la Asamblea y ejecutara cualquier
otro trabajo de oficina necesario para el propio desempefio de sus deberes. Sera el
custodio de todos los documentos legales y del sello de incorporacion (de haber uno).

Seccion 5.  El Tesorero/a.

El Tesorero/a sera miembro de la Junta Administrativa, siendo el custodio de todas las
finanzas de la Asamblea, depositaindolas en el banco a nombre de la Asamblea. Hara
todos los desembolsos por medio de cheques, los cuales deben llevar la firma del Pastor y
la suya como Tesorero. Mantendra un control detallado de las entradas y salidas. Rendira
un informe detallado en las reuniones de la Junta Administrativa y un informe trimestral
o en reuniones cuando le sean requeridos.

Las finanzas deberan ser auditadas periodicamente por el Pastor y la Junta
Administrativa, y por lo menos una vez al afio, por una firma reconocida de auditores.



Seccién 6.  Vacantes
a. Cualquier puesto oficial puede ser declarado vacante por acto de la mayoria de la
Juma Administrativa, en cualquier reunion de negocios. Cualquier incumbente
bajo cargos, tendra la oportunidad de una audiencia imparcial y justa de su caso
ante la Asamblea si asi lo desea.
b. Razon para tal accion debe ser:

1. Conducta anti biblica.

2. Desviacion de las Doctrinas de Fe.
3. Incompetencia en su oficio.

4. Por alguna otra causa justificada.

Seccion 7. Cuerpo de Diiconos

El cuerpo de Diiconos nunca ha de consistir de menos de tres (3) miembros bajo la
vigilancia y guianza del Pastor. El cuerpo de Diaconos ha de estar compuesto por
hombres y mujeres de experiencia madura crishiana y conocimiento que ha de llenar
los requisitos establecido en Hechos 6 y 1 Timoteo 3:8-13. Todo miembro del cuerpo de
Diaconos ha de tener no menos de 21 afios de edad, y haber sido miembro activo de la
asamblea por no menos de seis meses. Seran electos por la asamblea.

ARTICULO V. REUNIONES

Seccion 1,  Servicios de adoracién
Reuniones publicas para adoracion se celebrarin en cada Dia del Sefior y durante la
semana como pueda ser provisto bajo la direccion del Pastor y el Junta Administrativa.

Seccion 2.  Reunién Anual

Habra una reunion de negocios de la Asamblea en la cual el Pastor, Secretario(a) y
Tesorero(a) daran su informe. Estas reuntones se llevaran a cabo en la Iglesia el dia y
hora que ellos determinen. La notificacion sera hecha con dos (2) domingos previos a la
fecha de la reunion.

Seccion 3.  Reuniones Especiales

Reuniones especiales de negocios de la Asamblea pueden ser llamadas cuando sea
necesario, después que el propio aviso sea dado por el Pastor o por el Secretario/a.
Reuniones especiales también pueden ser llamadas por peticiéon habiendo sido firmadas
por no menos de una tercera parte de la membrecia de la Asamblea, ia peticion debe ser
puesta en las manos del Pastor o el Secretario/a. Se hara el anuncio dos (2) domingos
anteriores a la fecha de la reunion.

Seccion 4. Quérum
Los miembros presentes en la reunion sefialada constituiran quérum.

ARTICULO V1. DEPARTAMENTO Y COMITES

La Asamblea por este medio provee para el establecimiento de cualquier departamento o
comités, que las necesidades de trabajo puedan requerir. Tales departamentos estaran
subordinados a la Asamblea y deberan contribuir a la atmonia y desarrollo de todos.



Ellos estaran bajo la supervision general del Pastor y el Junta Administrativa, y el Pastor
sera miembro ex-oficio de todos los comités y departamentos.

ARTICULO VII. FINANZAS

Fondos para el mantenimiento de la Asamblea deberdan ser provistos por los diezmos y
ofrendas de sus miembros y amigos. Ofrendas seran aceptadas por la Asamblea a tal
tiempo y de tal manera como fue acordado por el Pastor y 1a Junta Admimistrativa y sera
administrada por el Tesorero bajo su direccién. (Mateo 3; 10, Lucas 6:38, 1 Corintios
16:1,2)

ARTICULO VIIL. DEPARTAMENTOS Y MINISTERIOS

El Pastor en union al Junta Administrativa designara los lideres de los respectivos
departamentos de la Iglesia. La labor a realizar esta detallada en el Manual de Reglas
Operacionales.

ARTICULO IX. DERECHO DE PROPIEDAD

Seccion 1.
Toda propiedad, bienes inmuebles o muebles, seran tomados, retenidos, vendidos,
transferidos o traspasados en el nombre incorporado de la Asamblea.

Seccién 2.

Ninguna propiedad de bienes inmuebles o muebles de la Asamblea de un valor sobre cien
($10,000.00) doélares sera vendida, arrendada, hipotecada o de otra forma enajenada sin
que la misma haya sido autorizada por una mayoria de dos terceras (2/3) partes de la
membrecia votante. Articulo de cien délares ($10.000.00) o menos pueden ser aprobados
por mayoria de votos de la Junta Administrativa.

Seccién 3.

E! Presidente y Secretario/a de la Corporacion atestiguaran cualquier traspaso, arriendo o
hipoteca, cuando el mismo haya sido debidamente autorizado por el voto de la mayoria
de la membrecia. Ta! documento sera guardado como evidencia conclusiva de la
transaccion efectuada. - - T

Seccion 4.

En el caso que la Asamblea aqui dentro mencionada cese de funcionar como un cuerpo
eclesiastico, se realizara el procedimiento establecido en el Articulo V “CLAUSULA
IREVERSIBLE” de la Constitucion de esta iglesia.

ARTICULO X. ORDEN DE NEGOCIOS

El orden regular de negocios para 1a reunién anual de la Asamblea debe ser como sigue:
1. Devocional
2. Lectura de las minutas anteriores por el Secretario/a
3. Informe del Pastor
4. Informe del Tesorero



5. Eleccién de Vocales
0. Eleccién de Diaconos
7. Presupuesto

8. Asuntos Adicionales
9, Clausura

ARTICULO XI1. ENMIENDAS

El Reglamento puede ser enmendado en cualquier reunién de negocios regular o especial,
de la Asamblea, por una mayoria de la membrecia votante presente; con tal que la
propuesta enmienda haya sido anunciada publicamente en los dos ultimos domingos
previos a la fecha de la reunion de negocios regular o especial de la Asamblea, cuyo
anuncio ha de ser hecho por el Pastor o el Secretario/a de la Junta Administrativa.




